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INFORMACJA

dotyczaca wyznaczenia

na terenie gminy Andrychéw
zakiadu pracy,

w ktorym jest wykonywana

kara ograniczenia wolnosci

oraz praca spotecznie uzyteczna

Andrychow, pazdziernik 2024r.




Andrychow, dnia 7 pazdziernika 2024r
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INFORMACIJA
dotyczgca wyznaczenia na terenie gminy Andrychdw
zaktadu pracy, w ktdrym jest wykonywana kara ograniczenia wolnoéci oraz praca
spotecznie uzyteczna

Realizujgc postanowienia § 3 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z
dnia 1 czerwca 2010 roku w sprawie podmiotéw, w ktérych jest wykonywana
kara ograniczenia wolnosci oraz praca spotecznie uzyteczna (Dz.U. Nr 98, poz.
634)- w zatgczeniu przedstawiam opinie Prezesa Sgdu Rejonowego w
Wadowicach dotyczgca potrzeb w zakresie wykonywania pracy przez skazanych
oraz informacje o wyznaczonym na terenie gminy Andrychdw zaktadzie pracy:

Burmisirz Andrychowa

Beata Smolec




Burmistrz Andrychowa
woj. matopolskie

Andrychéw, dnia 7.10.2024r.
BNA.7364.1.2024

Pani

Karolina MIKLASZEWSKA
PREZES

Sadu Rejonowego

w Wadowicach

Dotyczy: Wyznaczenia zaktaddw pracy, w ktorych jest wykonywana kara
ograniczenia wolnosci oraz praca spotecznie uzyteczna

W odpowiedzi na pismo z dnia 1.10.2024 roku przedstawiajgce opinie dotyczaca
potrzeb Sgdu Rejonowego w Wadowicach w zakresie wykonywania pracy przez
skazanych, realizujgc postanowienia § 3-Rozporzadzenia Ministra Sprawie-
dliwosci z dnia 1 czerwca 2010 roku w sprawie podmiotéw, w ktdrych jest
wykonywana kara ograniczenia wolnosci oraz praca spotecznie uzyteczna-
uprzejmie informuje, ze wyznaczam na terenie gminy Andrychdw do realizacji
tego zadania:

ZAKtAD GOSPODARKI KOMUNALNEIJ Sp. z o.0.
w ANDRYCHOWIE

ul.Batorego 24
34-120 Andrychow

do wiadomosci:
/GK Sp. z 0.0 w Andrychowie

/ powazaniem

Beata Smolec

Otrzymujq:
1.Adresat,
2.Rada Miejska w Andrychowie,

3.A/a.
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Realizujgc zapisy § 2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci

z dnia 1 czerwca 2010 r. w sprawie podmiotow, w ktorych jest wykonywana kara ograniczenia

wolnosci oraz praca spolecznie uzyteczna (Dz.U.2010 nr 98

poz. 634), uprzejmie przesytam opini¢ dotyczacg potrzeb Sadu Rejonowego

w Wadowicach w zakresie wykonywania pracy przez skazanych w zwigzku

z wykonywaniem meodplatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne oraz pracy spolecznie
uzytecznej orzeczonej w zamian nicsciggalnej kary grzywny. Przedmiotowa opinia okresla

przewidywang na kolejny rok kalendarzowy liczbe skazanych zobowiazanych do wykonywania

pracy oraz niezbgdng liczbe godzin w przeliczeniu na jednego skazanego.

Zgodnie z § 3 wskazanego rozporzadzenia wiasciwy organ gminy
Jest zobowigzany do wyznaczenia podmiotow, uwzgledniajac przedmiotowa opinie. Informacje
o podmiotach organ gminy przekazuje do wiasciwego prezesa sadu rejonowego w terminie 30
dn1 od dnia otrzymania opinii.

Uprzejmie informuje, iz wykonywanie nieodplatnej kontrolowanej pracy na cele
spoteczne w ramach kary ograniczenia wolnosci ma na celu wzbudzenie
w skazanym woli ksztaltowania spolecznie pozadanych postaw, a szczegdlnosci poczucia
odpowiedzialnosci za wyrzgdzone czyny oraz potrzeby postrzegania prawa. Wykonywanie kary
ograniczenia wolnosci normuje Kodeks karny wykonawczy (Dz.U.2022.1138 tj. z dnia
2022.05.30). Kara ta wykonywana jest
w_miejscu stalego pobytu lub zatrudnienia skazanego albo w niewielkiej odleglosci od tego
miejsca, chyba ze wazne wzgledy przemawiajg za wykonaniem kary w innym miejscu (art. 54
k.k.w.). W tym miejscu istotnym jest, ‘
aby ucigzliwos¢ zwigzana z wykonywaniem kary w miejscowosci polozonej
w odleglosci mieszczacej si¢ w pojgciu ,,niewielkiej odleglosci” nie byla celem samym w sobie.
Takie okreslenie miejsca wykonywania pracy stuzy osiggnieciu pozytywnego rezultatu

- wychowawczego. Chodzi szczegdlnie o to,
aby wykonywanie obowigzku pracy nie stwarzalo dla skazanego dodatkowej dolegliwosci i

kosztow ponad te, ktore sg zwigzane bezposrednio z karg ograniczenia wolnosci, a wiec naleza
do jej istoty. Dlatego tez, wlasciwe organy gminy winny umozliwi¢ swoim mieszkancom
wykonywanie kary w taki sposob, by nie powodowata ona dla nich nadmiernych ucigzliwosci
(by nie czuli si¢ oni poszkodowani w stosunku do 0s6b zamieszkujacych w innym terenie).




Analizujac potrzeby w zakresie wykonywania wskazanej wyzej pracy przez
skazanych/ukaranych na rok kalendarzowy 2025 prognozuj¢ koniecznosc zagospodarowania

miejsc w wyznaczonych podmiotach dla 140 0sOb.

Niezbedna liczba godzin w przeliczeniu na jednego skazanego/ukaranego — 40 godzin w

stosunku miesiecznym.

7 uwagi na powyzsze, zwracam si¢ z prosba o przeanalizowanie zasobow gminy 1
wyznaczenie podmiotow obowigzanych do przyjecia skazanych w celu wykonywania pracy.
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